
ECOLE DE HOCKEY 
SUBAQUATIQUE 
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Accueillir des jeunes dans 
ses licenciés = renouveau 

de son activité 

  

A l'objectif de quantité doit 
être associé un objectif de 

qualité. 

 



 

Des mesures d’accompagnement 

1 Procédure 

 

Fond (objectifs, contenus) 

Forme (organisation) 

LABELISER 
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! 
LABELLISER 
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Procédure pour obtenir le label 

1 2 3 4 5 

Référence : Les concepts de base que vous pouvez trouver sont les 5 étapes pour une narration réussie publiés le 5 avril 2014 proposée dans : Marketing & publicité 



Mesures 
d’accompagnement et conduites à tenir 

FAIT ! 
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1 

Description de l’activité du club autour de 4 
thématiques 



Tableau excel 
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Identité du 

club 

Accueil et 

activités 
Effectif 

Encadrement 

Organisation 

accueil des 

jeunes 

Activités 

Matériel 



Garçons Filles Total

2020 0

2019 0

Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2 Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2

2020 0

2019 0

Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2 Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2

0

Global

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0!

0 0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0!

potentiel 100

objectif label 80

Fidélisation 

#DIV/0!

Total

Garçons

POINTS EFFECTIFS

Nombre de licenciés jeunes 

Répartition des licences 

TOTAL AUTO EVALUATION

saison

Nombre de licenciés TOTAL CLUB

EFFECTIFS

Nombre d'enfants ayant pris une licence

saison

Total
Garçons Filles

Garçons Filles

Filles

#DIV/0!

Nombre d’enfants de la saison N-1 ayant renouvelé leur licence pour la saison

Fidelisation 



Garçons Filles Total

2020 0

2019 0

Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2 Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2

2020 0

2019 0

Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2 Benjamins 1 Benjamins 2 Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2

0

Global

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0!

0 0 #DIV/0!

0 #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0!

potentiel 100

objectif label 80

Fidélisation 

#DIV/0!

Total

Garçons

POINTS EFFECTIFS

Nombre de licenciés jeunes 

Répartition des licences 

TOTAL AUTO EVALUATION

saison

Nombre de licenciés TOTAL CLUB

EFFECTIFS

Nombre d'enfants ayant pris une licence

saison

Total
Garçons Filles

Garçons Filles

Filles

#DIV/0!

Nombre d’enfants de la saison N-1 ayant renouvelé leur licence pour la saison

Fidelisation 



Documents complémentaires 
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11 
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Tableau excel 
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Identité du 

club 

Accueil et 

activités 
Effectif 

Encadrement 

Organisation 

accueil des 

jeunes 

Activités 

Matériel 

280/280+70 

140/170+20 45/70+10 

50/65 

80/100 

Contre visite possible 

sur de demande de 

l’un des experts 
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4 & 5 

VALIDATION 
LABEL 

CRHS (avis)  

puis CNHS 

Le club peut 
bénéficier de 

mesures 
d’accompagnement 



Tableau excel 
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Identité du 

club 

Accueil et 

activités 
Effectif 

Encadrement 

Organisation 

accueil des 

jeunes 

Activités 

Matériel 

280/280+70 

140/170+20 45/70+10 

50/65 

80/100 

Moyenne de 

l’ensemble 

595/685+100 

Validation de 

chaque bloc 

3/3 
OU 



X Palets, gants, crosses? 

1 guide de l’entraineur ? 

1 livret de situations d’entrainement à l’obtention du label ? 

1 carnet de l’entraineur /an ? 

20 carnets du joueur/durée de label ? 
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Propositions Mesures 
d’accompagnement 

1 courrier officiel ? 

4 flying banner « école hockey sub » ? 

1 banderoles ? 

1 appareil photo / caméra ? 

T shirts ? 

Prix championnat -20% jeunes / -10 % adultes ? 

Espace privé de partage d’encadrants ? 



Le club a obtenu son LABEL 

APRÈS 
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• Suivi annuel  

• Dans les QUATRE années mise en place d’au moins 4 actions sur les 6 proposées ci-après.  

• Action 1 : Participer à l’AG de la CRHS au moins 2 fois sur les quatre années et se proposer 
d’être responsable régional des jeunes pour au moins 1 saison.  

• Action 2 : Organiser un tournoi ou rassemblement avec au minimum DEUX clubs labellisés 
et des clubs non labellisés.  

• Action 3 : Réaliser une action innovante (exemples : animation avec les scolaires, animation 
des quartiers difficiles, échanges avec l’extérieur dans le cadre des jumelages, parrainages 
de clubs, … ou tout autre action en faveur du développement du hockey subaquatique 
chez les jeunes au niveau local ou national).  

• Action n°4 : Organiser une formation d’initiateurs au moins 1 fois sur les quatre années  

• Action n°5 : Organiser une formation d’arbitre (AN1 ou AN2) au moins 1 fois sur les quatre 
années  

• Action n°6 : Organiser une formation de secouristes (RIFAHS) au moins 2 fois sur les quatre 
années  

 

 



Des questions? 

Benjamin MAYEN 

06 77 58 56 61 

benjamin.mayen@hotmail.fr 


