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INTRODUCTION

Accueilllir des jeunes dans
ses licenciés = renouveau
de son activité

A 'objectit de quantité doit
étre associé un objectit de
qualité.

Nos missions

Développer, valoriser et structurer la pratique du
hockey subaquatique

METTRE EN PLACE UN LABEL, c'est

Accompagner les clubs pour la mise en place
d'un encadrement de qualité




L ABELISER

Accompagner la formation du joueur en club dans une
démarche qualité

« Accompagner » « Démarche qualité »
Des mesures d'accompagnement Fond (objectifs, contenus)
1 Procédure Forme (organisation)
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LABELLISER
I

FAIRE DES CHOIX, DES
ORIENTATIONS
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Télécharger la
grille
d'autoévaluation

Procedure pour obtenir le label

Adresser votre
candidature a
votre CRHS

Votre
candidature est
évaluée

visite complémentaire
possible
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La CRHS émet
un avis

La CNHS valide
I'avis qui vous
attribue le label.
Vous bénéficiez des

mesures
d'accompagnement
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FAIT !

VOUS ETES LABELISES | Mesures
d’accompagnement et conduites a tenir




Procédure
volontaire du club

LA GRILLE D'EVALUATION r

Description de l'activité du club autour de 4
thematiques ‘



Identité du
club

Accueil et
activités




EFFECTIFS

Nombre de licenciés TOTAL CLUB
Gargons Filles Total
: 2020
saison
2019 0
Nombre d'enfants ayant pris une licence
Gargons Filles
Total
Benjamins 1 | Benjamins 2 | Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2 Benjamins 1 | Benjamins 2 | Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2
. 2020 0
saison
2019
Nombre d’enfants de la saison N-1 ayant renouvelé leur licence pour la saison
Gargons Filles
Total
Benjamins 1 | Benjamins 2 | Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2 Benjamins 1 | Benjamins 2 | Minimes 1 Minimes 2 Cadet 1 Cadet 2
0
Fidelisation
Gargons Filles Global
F
[ #piv/o1 [ #piv/o! [ #piv/or [ #piv/or [ #Div/o! [ #piv/o1 [ #piv/o! [ #piv/or [ #pivsor [ #piv/or [ #piv/o!
[ #DIV/0! I #DIV/0! " #DIV/0!




S

Benjamins 1

Benjamins 2

Minimes 1

Minimes 2

Cadet 1

Cadet 2

Benjamins 1

Benjamins 2

Minimes 1

Minimes 2

Cadet 1

Cadet 2

Total

Gargons Filles Global
[#piv/or T #piv/o! T #piv/or [ #piv/or T #Div/o! [#piv/o1 [ #piv/or T #piv/or [ #pivsor [ #piv/or | #piv/ol
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

POINTS EFFECTIFS

Nombre de licenciés jeunes -
Répartition des licences n
Fidélisation #DIV/0!

TOTAL AUTO EVALUATION

#DIV/0!

potentiel
objectif label

100
80

Systeme de points pour chaque items, total par thématique




Adresser votre candidature

Documents complémentaires
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Nomination dexperts
régionaux par les CRHS

ANALYSE




Identité du
club

®
® ®
¢ ®
¢ Tableau excel o
® O
® O

Contre visite possible
®
° sur de demande de
PS I'un des experts

Accueil et
activités




4 &

CRHS (avis)
puis CNHS

Le club peut
bénéficier de
mesures
d'accompagnement

VALIDATION SRV
LABEL — -
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Identité du
club

®
@
¢ Tableau excel
®

o

Accueil et
activités




Propositions Mesures
d'accompagnement

Doivent étre

ATTRACTIVES

Kit matériel pédagogique
X Palets, gants, crosses?

1 guide de l'entraineur ?

1 livret de situations d’entrainement a l'obtention du label ?

1 carnet de I'entraineur /an ?

20 carnets du joueur/durée de label ?

Kit communication

1 courrier officiel ?

4 flying banner « école hockey sub » ?
1 banderoles ?

1 appareil photo / caméra ?

T shirts ?

Tarifs préférentiels
Prix championnat -20% jeunes / -10 % adultes ?

Acces a un réseau privé

Espace privé de partage d’encadrants ?
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Le club a obtenu son LABEL

APRES

e Suivi annuel

» Dans les QUATRE années mise en place d’au moins 4 actions sur les 6 proposées ci-apres.

* Action 1 : Participer a I'AG de la CRHS au moins 2 fois sur les quatre années et se proposer
d'étre responsable régional des jeunes pour au moins 1 saison.

* Action 2 : Organiser un tournoi ou rassemblement avec au minimum DEUX clubs labellisés
et des clubs non labellisés.

* Action 3 : Réaliser une action innovante (exemples : animation avec les scolaires, animation
des quartiers difficiles, échanges avec |'extérieur dans le cadre des jumelages, parrainages
de clubs, ... ou tout autre action en faveur du développement du hockey subaquatique
chez les jeunes au niveau local ou national).

» Action n°4 : Organiser une formation d'initiateurs au moins 1 fois sur les quatre années

* Action n°5 : Organiser une formation d‘arbitre (AN1 ou AN2) au moins 1 fois sur les quatre
années

* Action n°6 : Organiser une formation de secouristes (RIFAHS) au moins 2 fois sur les quatre
années
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m Des questions?

Benjamin MAYEN

06 77 58 56 61

benjamin.mayen@hotmail.fr




